Pelo presente instrumento particular de um lado, a Companhia de
Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB,
sociedade de economia mista, inscrita no CNPJ sob o n.° 18.597.781/0001-09,
com sede nesta cidade de Uberaba/MG, na Av. Dom Luiz Maria de Santana, n.°
146, bairro Santa Marta, neste ato representada por Diretor Presidente,
Maurides Paulo Dutra, brasileiro, casado, administrador, inscrito no CPF/MF
n.° 045.217.578-04 e portador da cédula de identidade n.° 5.144.988 SSP/SP,
domiciliado nesta cidade de Uberaba-MG e residente & Rua Rogério Batista, n°
351, bairro Sdo Sebastido, CEP n°. 38060-510 e¢ o Diretor Geral, Carlos
Roberto Resende, brasileiro, casado, economista, inscrito no CPF/MF sob o
n.° 273.308.776-20, portador da cédula de identidade n.° M-2:635.126
SSP/MG., domiciliado em Uberaba/MG e residente na Rua Floriandpolis, n°
38, Bairro Santa Marta, CEP n° 38061-350, doravante denominada
simplesmente CONVENIADO e a Faculdade Talentos Humanos -
FACTHUS, entidade mantida pelo Instituto Educacional Guilherme Dorga
S/S Ltda., doravante denominada simplesmente INSTITUICAO DE
ENSINO, com sede & Rua Manoel Gongalves de Rezende, n.° 230, Vila Sdo
Cristovéo, Cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais, CEP 38.040-240
inscrita no CNPJ/MF n.° 05.102.134/0002-18, neste ato representada por Maria
Heliodora do Vale Romeiro Collago, brasileira, inscrita no CPF n°

, 886.318.936-68, portadora do RG n°. M-4.040.100, Diretora Geral, resolvem
celebrar o presente CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIOS,
mediante as seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 O presente Convénio tem como objeto estabelecer as condi¢des gerais e
indispensdveis & viabilizagdo de concessdo de estagios pelo CONVENIADO,
aos estudantes dos Cursos de Ensino Superior mantidos pela INSTITUICAO
DE ENSINO, regularmente matriculados e com efetiva freqliéncia.

1.2 Entende-se como estdgio, as atividades de aprendizagem social, profissional
¢ cultural que proporcionam aos estudantes - estagidrios condigdes de
participarem de situagdes reais de vida e trabalho, complementando desta forma .
0 processo de ensino-aprendizagem.

1.3 Aplicam-se integralmente ao presente convénio, os dispositivos da Lei n
11.788/2008. (

J )
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1.4 Os estagios previstos neste convénio serdo realizados nas dependénciasf do”"

CONVENIADO. N

r ‘ o M@L, ;‘
CLAUSULA SEGUNDA: DO TERMO DE COMPROMISSO o

2.1 A realizag8o dos estagios dependera de prévia formalizacfo, em cada caso,
do competente Termo de Compromisso de Estigio, entre o CONVENIADO
¢ o estudante - estagiario, com interveniéncia obrigatéria da INSTITUICAO
DE ENSINO, por meio do Coordenador do Curso no qual o estudante -
estagidrio esteja matriculado.

2.2 Os Termos de Compromisso de Estagio deverdo conter:

- Data de inicio e término do estigio (méximo de dois anos);

- Nimero de horas diarias e semanais;

- Valor da bolsa ou outra contraprestagio (se houver);

- Nome da Seguradora e numero da apdlice de seguros contra acidentes
pessoais;

- Vir acompanhado do Plano de Atividades do Estagiario, conforme inciso II do
caput do Art. 3° e pardgrafo tinico do Art. 7° da Lei n° 11.,788/2008.

2.3 Os Termos de Compromisso de Estagio serfo necessariamente vinculados
a este Convénio e por este regulados subsidiariamente.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS CONDICOES DO ESTAGIO

3.1 Fica assegurado ao CONVENIADO a faculdade de exigir a prévia sele¢io
r dos estudantes - estagiarios, candidatos as vagas de estagios disponiveis.
3.2 Havendo interesse do CONVENIADO, a selecio dos estudantes -
estagidrios serd implementada pela INSTITUICAO DE ENSINO, por meio de
sua Pr6-Reitoria Administrativa, cabendo a0 CONVENIADO escolher aqueles
candidatos que melhor atendam aos seus interesses mediante critérios proprios.
3.3 A INSTITUICAO DE ENSINO encaminhard ao CONVENIADO, nas
épocas oportunas, a relagdo dos estudantes selecionados, bem como copia dos
respectivos comprovantes de matricula, freqiiéncia e histérico escolar.
3.4 Em nenhuma hipétese poderd ser cobrada dos estudantes - estagiérios,
taxas ou emolumentos referentes as providéncias administrativas para
obtengdo e realizagdo do estagio.
3.5 O CONVENIADO, a seu livre critério, poderd conceder uma bolsa de
complementagdo educacional ao estudante - estagidrio absorvido em seu
Programa de Estdgio, em consondncia com sua regulamentagdo interna, sendo
compulséria a sua concessdo quando se caracterizar estagio néo-obrigatorio,
conforme Art. 12 da Lei n° 11.788/2008, cujo valor, quando for o caso, serd
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previsto na Cldusula Segunda, supra. :fx o —
3.6 Os estudantes - estagidrios atuarfo mediante cumprimento de carga horarla
minima de 12 (doze) horas e méaxima de 40 (quarenta) horas semanais, sem
prejuizo das atividades escolares.

3.7 A jornada de estdgio serd de no méximo 30 horas quando se caracterizar
estagio ndo- obrigatério ou 40 horas semanais quando se caracterizar estagio
obrigatorio, ndo podendo conflitar com as horas de aulas, de provas e de outros
trabalhos didaticos até o termino do estagio, de acordo com o artigo 10 inciso I
e paragrafo primeiro.

3.8 Os estudantes - estagidrios deverfio ter acompanhamento efetivo por um
orientador da INSTITUICAO DE ENSINO e supervisor do CONVENIADO,
comprovado por vistos em relatérios semestrais e aprovagdo final, conforme
paragrafo 1° do Art. 3° da Lei n® 11.788/2008.

3.9 Sera assegurado ao ESTAGIARIO um periodo de recesso remunerado de
30 (trinta dias) para os estagios com duragdo igual ou superior a 1 (um) ano a
ser gozado preferencialmente durante as férias escolares, sendo esse periodo
concedido de forma proporcional na hipétese de o estagio ter duragdo inferior a
1 (um) ano.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DO CONVENIADO

4.1 Para bem atender a finalidade do presente convénio, 0 CONVENIADO
obriga-se a conceder e propiciar aos estudantes - estagidrios todas as condigdes
e facilidades para um adequado aproveitamento do estagio, previamente

( elaborado e aprovado, bem como designar supervisores para acompanhar e
auxiliar os estudantes - estagiérios.
4.2 Ministrar aos estudantes - estagidrios, em sua totalidade, o contetido
programatico alinhado em seu Plano de Estdgio ou no Plano de Estagio
fornecido pela INSTITUICAO DE ENSINO.
4.3 Verificar e acompanhar assiduidade e pontualidade do estudante estagiario,
inclusive mediante adogdo de registro de freqiiéncia especifico.
4.4 Proceder, durante o estdgio, as avaliagdes periddicas do nivel de
desempenho técnico dos estudantes - estagidrios.
4.5 Atuar em conjunto. com a INSTITUICAO DE ENSINO, quando solicitada
formalmente, na elaboragdo da programagdo do estdgio e dos critérios de
avaliagdo do seu desenvolvimento e na avaliagio final dos estudantes - N
estagidrios, referente as atividades executadas no decorrer do estagio. \J
4.6 Enviar o relatério de atividades desenvolvidas pelos estudantes - estagidrios
com rubrica do supervisor de estdgio a cada 06 (seis) meses ou quando da_
rescisdo do TCE, ao coordenador de curso/estagio. /)
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4.7 Providenciar, diretamente ou através da atuag¢do conjunta com agenté’s’y de o
integragdo, a contratagdo e manutengéo de seguro de acidentes pessoe:;is:‘ em =% i
favor dos estudantes - estagidrios, em cobertura dos riscos que tenham com@‘i%: |
causa o desempenho das atividades do estagio.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE
ENSINO

5.1 Elaborar, em consonancia com suas diretrizes internas e as peculiaridades
das atividades desenvolvidas pelo CONVENIADO, a programagio técnica do
estagio, inclusive definindo previamente ao seu inicio os critérios de avaliacdo
do seu desenvolvimento.

5.2 Comunicar imediatamente a0 CONVENIADO por escrito, todos os casos
de desligamento de estudantes - estagiarios, seja qual for o motivo, inclusive
conclusdo de curso.

5.3 Proceder a avaliagdo final do estudante - estagiario, por meio do
Coordenador de Curso ou o respectivo Supervisor de Estigio, com a
colaboragdo do CONVENIADO, por meio dos seus respectivos Supervisores,
mediante julgamento, em cada caso, do Relatério Final ou outro meio de
avaliagfo adotado pelas partes.

5.4 Fornecer a0 CONVENIADO uma copia do Relatorio Final de cada
estudante - estagiario, apds a conclusdo do estagio.

CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

6.1 O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do
presente convénio, podendo ser prorrogado se houver interesse das partes.

CLAUSULA SETIMA: DA RESCISAO

7.1 Este convénio somente poderd ser rescindido pelo CONVENIADO por
justo motivo, e pela INSTITUICAO DE ENSINO, unilateralmente, por
escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, sem prejuizo das atividades em
andamento.

CLAUSULA OITAVA: DAS DISPOSICOES GERAIS N

8.1 Este termo somente podera ser alterado por acordo formal das partes.
8.2 A tolerncia de cada uma das partes por inadimpléncias de quaisquer
clausulas e condigdes do presente convénio, devera ser entendida como mera
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liberalidade, jamais produzindo renovagdo, modificagdo, rentincia ou, perda de
direito de vir a exigir o cumprimento da respectiva obrigagdo, n‘\a forma“d6
pactuado originalmente. S
8.3 Ao celebrar este ACORDO, as partes declaram aceitar, sem restri¢des, as
condi¢Bes ora estabelecidas, responsabilizando-se pelo cumprimento das

obrigagdes nele assumidas.

CLAUSULA IX — DO FORO

9.1 — As partes elegem o Foro de Uberaba/MG., para dirimir quaisquer
conflitos oriundos deste convénio, renunciando a qualquer outro especial ou
de excegfo.

E, por estarem assim acordadas, as partes assinam o presente convénio em 02
(duas) vias, de igual teor, na presenca de (2 (duas) testemunhas, a fim de que
produzam os efeitos juridicos colimados.

Uberaba/MG., 13 gjfejunho de 2014,

Cong{ﬁ/h‘{ﬁ’ﬁg ])fg’sé%/\«'olvimento de Inforniaticade
“Maurides Paulo Dutra - Carlos Roberto Resende

Diretor Presidente Diretor Geral
CONVENIADA

( /?’{ »; j /) ) I
Instituto Educacional (}uilherngorg:a S/S Ltda.
INSTITUICAO DE ENSINO

daria Heliogora do Ve R, Collaso,
Diretore Gerd

Testemunhas:

ialan'lziﬁfémos R. de An’ai:;de
CPF.: 067.045.556-33

oy |
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